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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä.

Päiväkoti Oravametsä Oy Ranta-​​Koiviston hyväksyminen varhaiskasvatuksen 
palvelusetelituottajaksi
TRE:2200/12.06.00/2023

Lisätietoja päätöksestä
Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus,​​ puh. 050 523 7386,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus,​​ puh. 050 523 7386,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Hyväksyn Päiväkoti Oravametsä Oy:n (y-​tunnus 2450787-​7) yksikön 
Päiväkoti Oravametsä Ranta-​Koiviston Tampereen kaupungin 
varhaiskasvatuksen palvelusetelituottajaksi 1.8.2023 alkaen.

Toimipisteen osoite: Rantakoivistontie 3,​ 36200 Tampere.

Päätösvallan peruste: Kasvatus-​ ja opetuslautakunnan päätös toimivallan 
siirrosta viranhaltijoille 20.6.2023 § 11. Varhaiskasvatusjohtaja päättää 
yksityisen varhaiskasvatuksen ostopalvelusopimusten ja 
palvelusetelituottajien hyväksymisestä (varhaiskasvatuslaki 5 §).
 

Tiedoksi
Päiväkoti Oravametsä Oy,​ Elli Rasimus,​ Sari Salomaa-​Niemi,​ Reija Huovila,​ 
Katri Mantere,​ Jaana Hartman,​ Henrik Hiekkataipale

Liitteet:
1 Hakemus palveluntuottajaksi Tre Oravametsä Ranta-Koivisto.pdf

Allekirjoitus

Varhaiskasvatusjohtaja Elli Rasimus

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Päätös asetetaan nähtäväksi 27.6.2023 kaupungin internet-​sivulle: www.
tampere.fi
Päätös on lähetetty sähköpostilla 26.6.2023

Muutoksenhakuviranomainen

Muutoksenhakukielto

Tampere
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26.06.2023

Suvi Mironoff
Koordinaattori
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Muutoksenhakukielto
§ 48

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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